苗栗縣所屬中小學99年推動校園正向管教工作計畫辦理情形檢核表

學校名稱：明德國小                               學生總人數：52位
	項次
	項目
	自我檢核情形
	備註

	1
	學校已完成修訂教師輔導與管教學生辦法。
	■是   □否
	請將辦法置於學校友善校園網頁。

	2
	學校已依循民主參與程序修訂教師輔導與管教學生辦法，且經校務會議通過後實施。
	■是   □否
	請填寫校務會議通過日期：99年9月1日

	3
	學校已於今年度派請教師參與正向管教範例分享、種子教師研習。
	■是   □否
	


	4
	學校正向管教種子教師能在校辦理宣導、研習、活動等，並且提供相關諮詢意見。
	■是   □否
	請提供99年成果，格式如附件24。

	5
	學校已利用教師晨會、研習時間，宣導正向管教理念，嚴禁教師體罰。
	■是   □否
	

	6
	學校不定期調查學生有無受體罰之情事，並進行檢討分析與提出改進策略。
	■是   □否
	經調查統計本年度受到體罰之學生人數 0 人。

統計成果格式如附件25。

	7
	學校能結合相關資源處理教師輔導管教學生事件。（請於備註欄勾選）
	■是   □否
	□社輔單位□警政單位

□醫院 ■網路資源

□其他_______________

	8
	學校已依「友善校園人權指標」建構校園人權環境，並進行自我檢核及檢討策進。
	■是   □否
	請提供自我檢核表與改進措施，如附件16-1。

	9
	學校重視品德教育，訂定品德核心價值與具體行為準則，且進行宣導或融入課程、活動。
	■是   □否
	請提供重要品格核心價值與實施成果，如附件17。

	10
	學校已擬定推動校園正向管教三級預防工作計畫。
	■是   □否
	請將辦法置於學校友善校園網頁。

	11
	學校已利用相關會議或教師研習活動，讓全校教師瞭解教師輔導與管教學生辦法。
	■是   □否
	

	12
	學校已利用週會、班會或相關集會，讓全校學生瞭解教師輔導與管教學生辦法。
	■是   □否
	

	13
	學校能利用教師進修時間辦理教師偏差行為之辨識與處置、輔導管教策略及班級經營等輔導知能。
	■是   □否
	請提供99年相關研習成果，格式如附件26。

	14
	學校能鼓勵教師參與正向管教範例甄選。
	■是   □否
	

	15
	學校能辦理高關懷課程，協助處理校園之中輟及高關懷群個案。
	■是   □否
	請提供99年成果，格式如附件27。


填表人：                      處室主任：                    校長：
附件二十三
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